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Kończymy nasz projekt, więc wszystkie wyniki są już gotowe:

Rezultat Nr.1, Podręcznik najlepszych praktyk w zakresie integracji
zielonych umiejętności w kształceniu i szkoleniu zawodowym
Rezultat Nr.2, Narzędzie do analizy porównawczej
Rezultat Nr.3, Narzędzie Matching Tool
Rezultat Nr.4, E-kurs dla facylitatorów

Ostateczne wersje można znaleźć tutaj:

Wyniki pilotażu
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Partnerzy przystąpili do działań
pilotażowych i przetestowali wyniki
nr 3 i nr 4. Działania pilotażowe
obejmowały trenerów, praktyków,
uczniów, menedżerów i liderów ze
wszystkich krajów partnerskich:
Niemiec, Polski, Estonii, Włoch,
Cypru, Hiszpanii i Portugalii.

Wszystkie wyniki są gotowe!



Partnerzy

Śledź nas!
@RetroVET.projec @RetroVETRetrovet (erasmus.site)
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21 grudnia konsorcjum spotkało się w Rzeszowie, Polska gdzie powitał
nas partner CWEP. Podczas spotkania przejrzeliśmy komentarze
otrzymane podczas różnych wydarzeń upowszechniających i
zatwierdziliśmy ostatnią wersję narzędzia do dopasowywania wyników
oraz kursu RetroVET facylitatorów i jego zawartość.

Ponadto zatwierdziliśmy nowy plan zrównoważonego rozwoju projektu,
aby zapewnić rosnące wykorzystanie wśród ośrodków szkoleniowych za
pośrednictwem stworzonych narzędzi, takich jak na przykład narzędzie
dopasowywania, w którym ośrodki będą mogły współpracować, aby
kontynuować wspólny rozwój w zakresie zielonych umiejętności.
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Spotkanie finałowe w Rzeszowie


