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Von der Europäischen Union finanziert. Die geäußerten Ansichten und Meinungen entsprechen jedoch 
ausschließlich denen des Autors bzw. der Autoren und spiegeln nicht zwingend die der Europäischen Union 
oder der Europäischen Exekutivagentur für Bildung und Kultur (EACEA) wider. Weder die Europäische Union 
noch die EACEA können dafür verantwortlich gemacht werden.

Der Europäische Green Deal betrachtet Bildung als unabdingbar für das
Erreichen der europäischen Klimaziele. RetroVET ist ein Erasmus + Projekt, das
den Europäischen Green Deal als neue Wachstumsstrategie direkt unterstützt
und die Schlüsselrolle der beruflichen Bildung für einen erfolgreichen
Übergang zur Klimaneutralität bis 2050 anerkennt. Insgesamt sieben
Partnerorganisationen aus Deutschland, Polen, Estland, Italien, Zypern, Spanien
und Portugal arbeiten gemeinsam an diesem Projekt. Durch die Vielzahl von
Aktivitäten, die über die Implementierungsperiode von zwei Jahren geplant
sind, zielt das Projekt darauf ab, die berufliche Aus- und Weiterbildung an die
Bedürfnisse des Arbeitsmarkts anzupassen, indem die Entwicklung innovativer
Tools unterstützt wird. Diese Tools werden die Berufsbildungszentren dazu
anregen, eine ausgewogene Mischung beruflicher Fertigkeiten anzubieten, die
mit bestehenden und sich entwickelnden Berufen und Arbeitsmethoden
verknüpft sind.

Nächste Schritte Im Moment stellen die Partner das
Projektergebnis Nr. 1 fertig, das Best-Practice-
Handbuch zur Integration grüner Fertigkeiten
in die berufliche Aus- und Weiterbildung. Das
Handbuch wird bewährte Praktiken bei der
Umsetzung von "grünen Elementen" in der
Berufsbildung sammeln und analysieren. Nach
der Fertigstellung des Inhalts werden die
nächsten Schritte die Übersetzung in alle
Partnersprachen und die abschließende
Validierung sein, die von fünf externen
Expert_innen in allen beteiligten Ländern
vorgenommen wird.
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Als Teil des interaktiven Benchmarking-Tools für grüne Berufsbildung wurden
27 Leitlinien für bewährte Verfahren entwickelt, die im Rahmen der
Recherchen für das Best-Practice-Handbuch zur Integration grüner Fertigkeiten
gesammelt wurden. Diese 27 Leitlinien bilden die Grundlage für die Fragen zur
Selbsteinschätzung und die Themenbereiche.
Die technische Entwicklung des Benchmarking-Tools ist im Gange und wird für
die erste Pilotphase im Januar 2023 bereit sein.
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Das 2. TPM steht bevor...
Das erste Projekttreffen wurde im Juni 2022 in Freising (Deutschland)
abgehalten. Das nächste transnationale Projekttreffen wird am 16. Dezember
in Turin (Italien) stattfinden. Es wird von LABC ausgerichtet: Alle
Partnerorganisationen werden sich endlich wieder persönlich treffen und
zusammenarbeiten, um ihre Ideen auszutauschen, das Projekt voranzubringen
und zukünftige Schritte festzulegen. Bleiben Sie auf dem Laufenden!
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Die Website ist fertig!

Die offizielle RetroVET-Website ist fertig und in allen Partnersprachen
verfügbar! Besuchen Sie www.retrovet.erasmus.site, um mehr über die
Aktivitäten und die Ergebnisse zu erfahren, an denen wir derzeit arbeiten.
Mit diesen Ergebnissen wird unsere europäische Partnerschaft zur
Entwicklung und Förderung des Green Deals und der grünen Kultur in den
Berufsbildungseinrichtungen beitragen.

retrovet.erasmus.site facebook.com/RetroVET.project

Folgen Sie uns online!


