
Newsletter nr. 

This Project (2021-1-DE02-KA220-VET-000034687) has been funded with support from the
European Commission. This document reflects the views only of the author and the Commission
cannot be held responsible for any use which might be made of the information contained herein.

Witamy ponownie w projekcie RETROVET!

Pozwólcie, że poinformujemy Was o jego postępach. Następujące
rezultaty są gotowe:
Rezultat nr 1, Podręcznik najlepszych praktyk w zakresie integracji
zielonych umiejętności w VET 
Rezultat nr 2, Narzędzie Benchmarkingowe
Ostateczne wersje można znaleźć tutaj:

Kolejne kroki
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Partnerzy przystąpią do działań
pilotażowych i przetestują wyniki nr
1 i nr 2. W działania pilotażowe
zaangażowani będą trenerzy,
praktycy, uczniowie, menedżerowie
i liderzy ze wszystkich krajów
partnerskich: Niemiec, Polski,
Estonii, Włoch, Cypru, Hiszpanii i
Portugalii.

 2gi TPM w Turynie

16 grudnia partnerzy spotkali się w Turynie, we Włoszech. Głównym
celem spotkania było monitorowanie stanu prac i postępu działań na
rzecz opracowania pierwszych rezultatów tego projektu.
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W dniach 27-31 marca konsorcjum spotkało się w Lizbonie w Portugalii, gdzie
przywitała nas firma Mindshift. Podczas szkolenia poznaliśmy zielone
elementy: zieloną strategię, zielone podejście oraz zielone umiejętności i
wiedza. Omówiliśmy, jak te elementy są bezpośrednio związane z pracą
trenerów VET i jak wpływa ona na nich i ich kompetencje. 
Omówiliśmy również strukturę kursu RetroVET Facilitator i jego zawartość.
Ponadto, udzieliliśmy wyjaśnień na temat działań pilotażowych oraz
omówiliśmy Zielone Elementy w VET. Ponadto, CWEP miał okazję wyjaśnić
nam, jak będą rozwijać Matching Tool i jego funkcjonalność oraz pokazał nam
strukturę e-kursu.
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LTTA w Lizbonie

Partnerzy

Obserwuj nas!
@RetroVET.projec @RetroVETRetrovet (erasmus.site)

https://retrovet.erasmus.site/platform/

